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Cumprimento de Obrigacdes Fiscais e Contribuicoes Sociais:

Perguntas e Respostas

Com vista a manter os nossos clientes informados, e dado que tém sido diversos os
diplomas publicados sobre o assunto em epigrafe, vimos prestar esclarecimentos sobre
questdes que nos tém sido colocadas, tendo em conta a redacdo dos seguintes
diplomas: o Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo, o Decreto-Lei n.°© 10-F/2020,
de 26 de marco, a Declaragdao de Retificagdo n.° 13/2020, de 28 de marco, e ainda o
Despacho n.© 129/2020-XXII, de 27 de margo, do Secretario de Estado dos Assuntos

Fiscais.
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De acordo com o disposto no artigo 2.9 do Decreto-Lei n.° 10-F/2020,

de 26 de margo, os pedidos de pagamento em prestacdes mensais

sdo apresentados até ao termo do prazo de pagamento voluntario.

A escolha da modalidade de pagamento devera ser comunicada a

Autoridade Tributaria nos seguintes termos:

1)

2)

Mediante pedido no Portal das Financas (validacao
automatica), para empresas e trabalhadores independentes
com volume de negdcios até 10 milhdes de euros, em 2018, e
com atividades encerradas ou com inicio/reinicio de atividade,
em 2019;

Mediante pedido no Portal das Financas (validagao
casuistica), para as restantes, condicionada a submissao de

certificacdo por ROC ou CC da quebra de atividade.

As prestacOes mensais (em 3 ou 6 meses, sem juros) relativas aos

planos prestacionais de IVA e retencdes na fonte de IRS/IRC vencem-

se da seguinte forma:

1)

2)

A primeira prestacao na data de cumprimento da obrigacao de

pagamento em causa;

As restantes prestacdes mensais na mesma data dos meses

subsequentes.

As referidas declaragdes podem ser calculadas tendo por base os

dados constantes do e-fatura, ndo carecendo de documentagdo de

suporte, designadamente, reconciliagdbes e documentos fisicos,

devendo a regularizacdo da situacdo ser efetuada por declaragao de

substituigado.
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A substituicdo das referidas declaracdes sera possivel fazer, sem
guaisquer acréscimos ou penalidades, com base na totalidade da
documentacao de suporte, desde que essa substituicao e respetivo

pagamento/acerto ocorra durante o més de julho de 2020.

Durante os meses de abril, maio e junho serdao aceites faturas em
formato PDF, as quais sdo consideradas faturas eletrdnicas para todos

os efeitos previstos na legislacdo fiscal.

De acordo com o disposto no Despacho n.% 129/2020-XXII, de 27 de
margo, do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais, consideram-se
como condicdes suficientes para aplicacdo da figura do justo
impedimento no cumprimento de obrigacoes fiscais, incluindo as que
tenham de ser cumpridas no ambito de procedimentos
administrativos relacionados com a liquidacdao de impostos,

relativamente a contribuintes ou contabilistas certificados:

1) As situagdes de infecdo ou de isolamento profilatico
determinadas por autoridade de salde (comprovadas

mediante entrega de declaragdo emitida pela mesma);

2) As situacbes de fixacdo de cerca sanitaria que interdite as
deslocacgdes de contribuintes ou contabilistas certificados de e

para as zonas abrangidas pela cerca, desde que aqueles
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tenham o seu domicilio fiscal ou profissional nas referidas

zonas;

Pese embora esta questao ndo esteja esclarecida em nenhum dos
diplomas até agora aprovados, entendemos que, por aplicagdo das
regras gerais, se 0s processos ficam suspensos sem prestagdo de
garantia, devem ser emitidas certidées de regularizacdo da situacao

tributaria.

Ademais, a Declaragao de Retificacdao n.° 14/2020, de 28 de margo,
veio densificar o ambito do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 10-G/2020,
de 26 de margo, determinando que para aceder as medidas previstas
no referido Decreto-Lei, 0 empregador deve, comprovadamente, ter
as situagdes contributiva e tributdria regularizadas perante a

Seguranca Social e a Autoridade Tributaria e Aduaneira.

De referir ainda que, até ao dia 30/04/2020, ndo relevam, para
efeitos da regularizagdo da situagdo tributaria e contributiva, as

dividas constituidas no més de margo de 2020.

De acordo com o disposto na Declaracao de Retificagao n.°© 13/2020,
de 28 de margo, que retifica o Decreto-Lei n.° 10-F/2020, de 26 de
margo, tém direito ao diferimento do pagamento de contribuices as

entidades empregadoras dos setores privado e social com:
1) Menos de 50 trabalhadores;

2) Um total de trabalhadores entre 50 e 249, desde que
apresentem uma quebra de, pelo menos, 20% da faturacgao
comunicada através do E-fatura nos meses de marco, abril e

maio de 2020, face ao periodo homoélogo do ano anterior ou,
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para quem tenha iniciado a atividade hd menos de 12 meses,

a média do periodo de atividade decorrido;

3) Um total de 250 ou mais trabalhadores, desde que
apresentem uma quebra de, pelo menos, 20% da faturacao
comunicada através do e-fatura nos meses de marco, abril e
maio de 2020, face ao periodo homdlogo do ano anterior ou,
para quem tenha iniciado a atividade hd menos de 12 meses,
a média do periodo de atividade decorrido, e se enquadrem

numa das seguintes provisdes:

i. Se trate de instituicdo particular de solidariedade social

ou equiparada;

ii. A atividade dessas entidades empregadoras se
enquadre nos setores encerrados nos termos do
Decreto n.% 2-A/2020, de 20 de margo, ou nos setores
da aviacdo e do turismo, relativamente ao

estabelecimento ou empresa efetivamente encerrados;

ili. A atividade dessas entidades empregadoras tenha sido
suspensa, por determinacao legislativa ou
administrativa, nos termos previstos no Decreto-Lei
n.% 10-A/2020, de 13 de margo, na sua redacao atual,
na Lei de Bases da Protecdo Civil, aprovada pela Lei n.°
27/2006, de 3 de julho, na sua redacao atual, ou na Lei
de Bases da Saude, aprovada pela Lei n.© 95/2019, de
4 de setembro, relativamente ao estabelecimento ou
empresa efetivamente encerrados (redacao
introduzida pela Declaragdo de Retificagdo n.°
13/2020, de 28 de margo.

De referir que as entidades ndo abrangidas pelas provisbes acima
referidas poderdo, através da aplicacdo do regime de lay-off, ter
direito a isencdo do pagamento das contribuicbes para a Segurancga
Social, conforme referimos no nosso Legal Insight n.° 13, para o qual

remetemos.
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O diferimento do pagamento de contribuicdes ndo estd sujeito a
requerimento, nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 10-F/2020,

de 26 de margo.

O pagamento prestacional imediato de 1/3 do montante devido a
titulo de contribuicdo social e a ativacdo do plano prestacional sdo

automaticos, sendo feitos no Portal Seguranca Social Direta.

As contribuicbes da responsabilidade da entidade empregadora
devidas nos meses de margo, abril e maio de 2020, podem ser pagas

nos seguintes termos:

1) 1/3 do valor das contribuicdes € pago no més em que é

devido;

2) O montante dos restantes 2/3 é pago em prestagoes iguais e
sucessivas nos meses de julho, agosto e setembro de 2020 ou

nos meses de julho a dezembro de 2020, sem juros.

Em julho de 2020, as entidades empregadoras devem indicar no
Portal Seguranca Social Direta qual dos prazos de pagamento

pretendem utilizar.

O incumprimento do pagamento do primeiro terco do montante
devido a titulo de contribuicdo determina a imediata cessacdo dos

beneficios concedidos.

As entidades empregadoras que j& efetuaram o pagamento da
totalidade das contribuicdbes devidas em marco de 2020, o

diferimento inicia-se em abril de 2020 e termina em junho de 2020.
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Nao obstante as medidas de flexibilizacgo de pagamento
apresentadas, as contribuicdes devidas pelas entidades

empregadoras poderdo também ser pagas integralmente.

O diferimento das contribuicdes devidas pelos trabalhadores
independentes aplica-se aos meses de abril, maio e junho de 2020 e

as contribuicdes podem ser pagas nos termos acima expostos.

A Declaragdo de Retificacdo n.°© 13/2020, de 28 de margo, veio
esclarecer que se encontram suspensos 0s planos prestacionais em
curso relativos a processos de execucao fiscal, sem prejuizo de

estes poderem continuar a ser pontualmente cumpridos.

Caso a equiparacao ao regime das férias judiciais a que se refere o
n.° 1 do artigo 7.9 da Lei n.° 1-A/2020, de 19 de marco, venha a
cessar antes de 30 de junho de 2020, os processos de execucao fiscal

devem manter-se suspensos até esta data.

Sao igualmente suspensos, pelo prazo acima referido, os planos

prestacionais em curso por dividas a Seguranca Social.

E nosso entendimento que os prazos para instauracdo de pedido
arbitral deverdo, igualmente, estar suspensos, pois, apesar de nao se
encontrarem expressamente listados no nimero 7 do artigo 7.° da
Lei n.© 1-A/2020, de 19 de margo, este processo tem a mesma
natureza de discussdo de legalidade de atos tributdrios que o
processo judicial tributdrio. N3o obstante, a cautela, estamos a

apresentar os pedidos arbitrais que temos agendados.

Para mais informacgodes, por favor contacte:

Susana Soutelinho Jorge Costa Martins
Direito Fiscal Direito Fiscal
Email: ssoutelinho@ctsu.pt Email: jcmartins@ctsu.pt
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Av. Eng. Duarte Pacheco 7, 7.° piso
1070-100 Lisboa
Praca do Bom Sucesso, 61, Piso 13, fragdo 1309
4150-146 Porto
Tel: (+351) 21 924 50 10
eral@ctsu.pt

www.ctsu.pt

Caso ndo pretenda rececionar estas comunicacées podera opor-se, a qualquer momento, a utilizagdo dos seus dados para estes
fins, devendo para tal, enviar pedido escrito para o seguinte enderego de email: geral@ctsu.pt. A CTSU assegura ainda o direito
de acesso, atualizagdo, retificacdo ou eliminagdo, nos termos da legislacdo aplicavel, mediante pedido escrito dirigido para o referido
endereco de email. Esta comunicacdo apenas contém informacdo de carater geral, pelo que ndo constitui aconselhamento ou
prestacdo de servigos profissionais pela CTSU. Antes de qualquer ato ou decisdo que o possa afetar, deve aconselhar-se com um
profissional qualificado. A CTSU nédo é responsavel por quaisquer danos ou perdas sofridos pelos resultados que advenham da
tomada de decisbes baseada nesta comunicacgéo.
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